[bookmark: _GoBack]“教育思想大讨论”会议纪要
                    ——数计学院计算机专业

时间：2019年4月4日周四下午2:30
地点：朝阳408室

出席人员：计算机专业全体教师、数计学院办公室主任 陈建荣、辅导员 陈天生

会议记录：

曾玉珠：围绕“如何优化专业结构布局，修订人才培养方案，实施‘六卓越一拔尖2.0版’计划，推进专业认证，大力推进一流本科专业建设”进行讨论。设计好的培养方案，各位老师对方案施行是否会有好的效果并不明确，也没有衡量的标准。对“新工科”建设把握“五个度”。对“新工科”的五个“新”（新理念、结构新、模式新、质量新、体系新）的解读。我们的智能制造专业群建设，目前支撑度较弱，考虑将数据挖掘、人工智能课程纳入课程体系。对课程实践考核也考虑采用设计实践考核方式。
曾台盛：围绕“如何落实立德树人根本任务，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人”进行讨论。介绍了“课程思政”建设，突出“全员育人”、“课程思政不能搞成思政课程”、“如何做好课程思政”等内涵，对他校已有案例进行介绍。
陈建荣：围绕“如何深入开展‘抓学风、促教风、转校风’活动，不断强化学校‘三风’建设”进行讨论。从管理的角度看，应该完善制度建设，对我们已建立的制度应抓落实，提高执行力。如何营造学生积极向上学习氛围很有必要。
黄森伟：围绕“如何改革教学管理制度，推动课堂教学革命，加强学习过程管理，提高学业挑战度，激发学生学习兴趣和潜能”进行讨论。
郭淼霞：围绕“如何改革教学管理制度，推动课堂教学革命，加强学习过程管理，提高学业挑战度，激发学生学习兴趣和潜能”进行讨论。教师应将精力主要放在教学本职工作上。要激发教学积极性。做到：用心、用情，爱岗敬业，把学生放在第一位；用心与学生沟通，走到学生中去，多与学生交流；多学习，提高自身素质，主动向优秀老师学习；对每堂课应认真把握课程环节，用易懂规范的手段表达；通过学科竞赛去培养好的实践能力的人才。
王荣海：围绕“如何推进现代信息技术与教育教学深度融合，形成‘互联网+高等教育’新形态，以现代信息技术推动高等教育质量提升的‘变轨超车’”进行讨论。介绍教学中融合相关平台进行线上线下教学的措施，做教学评价调查。用信息技术辅助教学，为教学提供信息。
方彦：围绕“如何加强课程建设，真正把‘水课’打造成有深度、有难度、有挑战度的‘金课’”进行讨论。对“从慕课到金课”直播课程的感悟：教学课件应更新，教学形式不应是单边的，应以问题为导向，课前设置问题，以问题去跟学生互动。以平时小测、作业等评价课程效果，注重过程性评价，促进学生能力的提升。
吴永明：围绕“如何建立与社会用人部门合作更加紧密的人才培养机制，构建全方位全过程深度融合的协同育人新机制，培养真正适应经济社会发展需要的高素质专门人才”进行讨论。了解人才市场需求。项目开发中需要多个课程的支撑，可以做一个网站将项目案例让学生学习。一门课中可能涉及多个不同课程的支撑，有的内容学生并没有学到，需要相关老师协同教学。
廖作斌：围绕“如何改革教学管理制度，推动课堂教学革命，加强学习过程管理，提高学业挑战度，激发学生学习兴趣和潜能”进行讨论。课程设计本身是很好的手段，应真正将课程设计利用起来。课程设计已接近期末，学生压力比较大，放在期末考试之后，多留一周会更好。另外，实验室也可以配上投影设备，这样教学时可以不用控制学生端，让学生能边看讲解操作，边跟进同步。
杨竞菁：围绕“如何加强实践育人平台建设，进一步提高实践教学比重，切实加强实践过程管理，健全合作共赢，开放共享的实践育人机制”进行讨论。我们现在的定位是“应用型本科”，对提高学生实践应用能力，解决实际问题能力提出了较高要求。而且目前我们的学生普遍对理论学习兴趣不高，对相应的实践环节会比较感兴趣。因此如何在教学中相应增加实践比重，将理论讲解融合与实践中是需要着重考虑的。当然对于不同课程也会有不同的做法，值得老师们探讨。
黄思育：围绕“如何坚持一本为本，推进四个回归”进行讨论。做一些能融合多门课程系列的项目案例，能作出东西来。明确学科特点，提高实践能力，促进学风建设，把掌握知识成为常态活动。

附讨论照片：
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教师围绕教育思想大讨论内容积极发言
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曾玉珠：


围绕“如何优化专业结构布局，修订人才培养方案，实施‘六卓越一拔


尖


2.0


版’计划，推进专业认证，大力推进一流本科专业建设”进行讨论。设计


好的培养方案，各位老师对方案施行是否会有好的效果并不明确，也没有衡量的


标准。


对“新工科”建设把握“五个度”。对“新工科”的五个“新”（新理念、


结构新、模式新、质量新、体系新）的解读。我们的智能制造专业群建设，目前


支撑度较弱，考虑将数据挖掘、人工智能课程纳入课程体系。对课程实践考核也


考虑采用设计实践考核方式。


 


曾台盛：


围绕“


如何落实立德树人根本任务，培养德智体美劳全面发展的社会主


义建设者和接班人


”


进行讨论。介绍了“课程思政”建设，突出“全员育人”、


“课程思政不能搞成思政课程”、“如何做好课程思政”等内涵，对他校已有案例


进行介绍。


 


陈建荣：


围绕“如何深入开展‘抓学风、促教风、转校风’活动，不断强化学校


‘三风’建设”进行讨论。从管理


的角度看，应该完善制度建设，对我们已建立


的制度应抓落实，提高执行力。


如何


营造


学生积极向上学习


氛围


很有必要。


 


黄森伟：


围绕“如何改革教学管理制度，推动课堂教学革命，加强学习过程管理，


提高学业挑战度，激发学生学习兴趣和潜能”进行讨论。


 


郭淼霞：


围绕“如何改革教学管理制度，推动课堂教学革命，加强学习过程管理，


提高学业挑战度，激发学生学习兴趣和潜能”进行讨论。教师应将精力主要放在


教学本职工作上。要激发教学积极性。做到：用心、用情，爱岗


敬业，把学生放


在第一位；用心与学生沟通，走到学生中去，多与学生交流；多学习，提高自身


素质，主动向优秀老师学习；对每堂课应认真把握课程环节，用易懂规范的手段


表达；通过学科竞赛去培养好的实践能力的人才。


 


王荣海


：


围绕


“如何推进现代信息技术与教育教学深度融合，形成‘互联网


+


高


等教育’新形态，以现代信息技术推动高等教育质量提升的‘变轨超车’”


进行


讨论。介绍教学中融合相关平台进行线上线下教学的措施，做教学评价调查。用


信息技术辅助教学，为教学提供信息。


 


方彦：


围绕“如何加强课程建设，真正把‘水课’打造成有深度、有难度、有挑


战度的‘金课’”进行讨论。对“从慕课到金课”直播课程的感悟：教学课件应


更新，教学形式不应是单边的，应以问题为导向，课前设置问题，以问题去跟学


生互动。以平时小测、作业等评价课程效果，注重过程性评价，促进学生能力的


提升。


 


吴永明


：


围绕


“如何建立与社会用人部门合作更加紧密的人才培养机制，构建全
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