外事〔2016〕4号
关于推荐2016年度赴菲律宾汉语教师人选的通知
各相关学院：

根据国侨办、省侨办关于选派教师赴菲律宾任教的通知精神，我校将推荐学生作为国侨办2016年度外派教师赴菲律宾任教，具体如下：
一、推荐条件：

1、本科及以上学历，有工作经历者优先；
2、持有教师资格证书或对外汉语教师资格证书；

3、普通话水平原则上要求二级甲等及以上，具有一定的英语听说能力；
4、学前教育专业及掌握闽南话的学生优先；
5、身体健康，无严重病史。

二、任务和任期：
教授幼儿汉语，兼培训当地教师，任期10个月；在外教学期间，各方面表现良好，可申请延长工作期限。
三、待遇：

1、在国外工作期间月薪标准为9000元人民币。

2、国际往返旅费、国内中转食宿、交通及办理出国手续等费用由国务院侨办支付。聘方学校负担外派教师在国外工作期间的食宿、医疗保险和其他税金等费用。

请各单位推荐符合条件的学生（已毕业或含应届毕业生均可）参加报名，并于2016年1月31前将报名材料送至外事办公室（行政楼811），同时发送电子版至307156798@qq.com。联系人：黄雯，联系电话：13850775652。
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